God. V. U Zagrebu, dne 15. jula 1922. Broj 7.

RADNICKA ZASTITA

Sluiheni list SrediSnog ureda za osiguranje radnika u Zagrebu.

Urednistvo : Zagreb, Preradoviéeva ulica 44, I. kat. — Uprava: Zagreb, Preradovi¢eva ulioa 44, II. kat.
RADNICKA ZASTITA izlazi jedampuf_mijeseéno. Pretplata iznosi 20 D godidnje i prima se samo za
cijeln godinu. Pojedini raspoloZivi brojevi stoje 2 D. — Tiskara Kuzma RoZmanié u Zagrebu.

SLUZBENO.

Broj 13. s. u. 1922

Danom 1. jula 1922. stupa u cijeloj Kraljevini S. H. S. na snagu novi zakon
o osiguranju radnika. Taj zakon uvodi osiguranje radnika u nekim krajevima tek
prvi puta, u nekima prosiruje opseg osiguranja, a.u nekima uvodi nove grane
osiguranja. Sva lica, koja na podrudju Kraljevine S. H. S. stalno ili privremeno
a na osnovu ma kakvog radnog odnosa daju svoju tjelesnu ili umnu radnu snagu
pod najam, osigurana su bez obzira na spol, doba Zivota i drzavljanstvo. Ovim
zakonom uredjuje se osiguranje radnika za slucaj a) bolesti, b) iznemoglosti,
starosti i smrti, c) nesreée (poslovne nezgode). Osiguranje radnika za sludaj ne-
zaposlenosti uredi¢e se docnije. Osiguranje za bolest i nesreéne slu¢ajeve provodi
se odmah, a ono za iznemoglost, starost i smrt sproveiée se kad to odredi Mi-
nistarski Savet, a najkasnije do 1. jula 1925. godine.

" Celo radni¢ko osiguranje obuhvaéeno je kod nas jednom jedinsivenom orga-
nizacijom, na éelu koje se nalazi Sredisnji ured za osiguranje radnika
sa sjedistem u Zagrebu, Preradoviéeva ulica broj 44. II. sprat (za sada Zemnljska
blagajna za osiguranje radnika).

Prema § 201. zakona imenovao je Ministar Socijalne Politike po sasluSanju
zainteresovanih radnickih i poslodavackih komora prvo ravnateljstvo i prvi nad-
zorni odbor Sredidnjeg ureda. Ravnateljstvo sastoji se iz po 12 poslodavca i 12
osiguranih namestenika, a nadzorni odbor iz po pet lica iz svake skupine.

17. juna sastado$e se imenovani ¢lanovi ravnateljstva i nadzornog odbora
Sredisnieg ureda a na poziv Ministarstva Socijalne Politike u Zagrebu, da‘izvre
svoje konstituisanje i odmah preduzmu pripremne radove_za provodjenje novog
zakona o radni¢kom osiguranju. ‘ i ‘

Prvu sjednicu ravnateljstva i nadzornog odbora Sredisnjeg wureda . otvorio
je 17. juna kao zastupnik Ministra Socjjalne Politike sam pokrajinski namesnik
g. Juraj Demetrovié.

Iza kako je g. namesnik pozdravio prisutne i istaknuo vaZnost novog za-
kona za socijalno slabije, pristupilo se konstituiranju ravnateljstva, te je
izabran predsjednikom g, Vilim Buk3§eg iz skupine osiguranika, prvim pod-
predsednikom g. Rudolf Pilepié, industrijalac, drugim podpredsednikom
g Vliadimir Pfeifer, tajnik Radnicke komore zagrebacke.
~ Nadzorni odbor izabrao je predsjednikom g. Stjepana Strzalko v-
sko g, limarskog obrtnika. Prvim podpredsednikom izabran je g. Mirko Kaijba
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zidarski pomocnik, a drugim podpredsednikom g. Dr. Alel sander Fatur,
¢inovnik juZne Zeljeznice iz skupine poslodavea.

Istoga dana popodne sastalo se novoizabrano predsednistvo i spremilo
predloge za sutradnju sednicu ravnateljstva, na kojoj su doneseni zakljuéct o
1zvrenju pripremnih radova i ujedno je privremena uprava SrediSnjeg ureda

poverena g. Milan u Gla seru, kr. banskom savetniky, koji je veé ranije stajao
na &elu radnickog osiguranja.

° Sredisnji ured za osiguranje radnika
Zagreb, Preradovideva ul. 44/IL,

Broj 19.—1922, OKRU ZVNIEA

sredi$nog ureda za osiguranje radnika u Zagrebu
u predmetu provedbe ,,Zakona o osiguranju radnika*,

Svim privremenim mesnim organima.

Dne 1. jula 1922, staje na snagu u celoj kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca
pZakon o osiguranjy radnika" od 14. maja 1922., koji se dalje oznacduje skradeno sa
wZ. O. R.". PriloZeno 3alje se dostatan broj istisaka toga zakona kao i naredbe
Ministra Socijalne Politike ‘od 3. juna 1922, brej 1077. ,,0 provodjenju osiguranja
po zakonu o osiguranju radnika od 14, maja 1922, godine®, koja se dalje naziva
nprovedbena naredba”, tacnog proucenja i obdrzavanja radi.

rovedba citiranoga zakona usledila je sa znatnim zadocnenjem, te ée stoga
biti donekle oteg¢an prelaz poslovanju po novom zakonu, Da se po moguénosti taj
prelaz olak3a, izdaje sredigni ured sledeée upute i odredbe:

L. OBAVEZA OSIGURANIJA.

Prama dosadasnjem stanju u nafoj kraljevini progireno je osiguranje radnika
kako u stvarnom, tako i u teritorijalnom pogledu.. U celoj se kraljevini osim osigu-
ranja za slucaj bolesti uvodi jo§ i obavezno osiguranje u mnesrecoim sluéajevima,
koje do sada nije bilo uvedeno u Bosni, Srbiji i Crnoj Gori, te osiguranje za sludaj

- iznemoglosti, starosti i smrti, koje nije u nas do sada uopste postojalo. Oyo osiguranje

ne ¢e se za sada jod provoditi (§ 209. Z. O, R.), te stoga nije o njemu dalie ovde reé.

Prama ustanovi §.a 3. Z, 0O, R. uvedeno je obavezno osiguranje i to tako, da
su sva lica, koja na podrudju nase kraljevine stalno ili priviemeno na osnovy
ma kakvog radnog odnosa daju svoju telesnu ili vmnu radnu snagu pod na-
jam, obavezna na osiguranje za sve vrste ovim zakonom odredjenih osiguranja,

Prama toj ustanovi zakona postoji dakle obaveza osiguranja za sve radnike
namedtenike), koji su zaposleni ma u kakvom preduzecu, radaji ili poslu na temelju
radnog odnosa i to bez obzira na visinu i vrstu njihove zarade.

Pod radnim odnosom ima se razumevati svako uposlenje ili namestenje, na
temelju koga se namestenik obavezuje dati svoju radnu snagu za izvrdivanje pove-
renih mu poslova uz uglavljenu naplatu (u noveu ili u naravi).

Kod toga je svejedno, daje li se telesna ili umna radaa snaga, usled desa su
obavezni na osiguranje kako fizidki tako i intelektualni (umni) radnici. :

Osim toga su obavezna na osiguranje i sva lica, koja usled nedovriene spreme
ne dobijaju naplate za svoj rad (Segrti, volonteri, praktikanti, udenici zanatlijskih il

" obrtnil skola i t. d.).

d ovog opéeg pravila su izuzeta te za sada nisu obavezna na osiguranje za
slu¢aj bolesti i nesrede sva lica uposlena u kuénoj industriji (stay posledni §-a 3.
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7. 0. R.), zatim radnici i sluge u polioprivrednom radu (tacka 1. §-a 6. Z, O. R)),
pritvorenici (tatka 2. §-a 6. Z, O: R.), lica zaposlena prigodno i nestalno u poslo-
vima kuéanstva (tatka 3. §.a 6. Z. O, R.), osoblje drzavnih saobracajnih ustanova,
to jest drzavnih Zeleznica (pretposledni stav §-a 6. Z. O. R.) i osobe pomorskog
ribarstva (posledni stav § a 6. Z. 0. R.). Citirane ustanove zakona sadrZe o tom
potanje odredbe. . S

Glede javnih namestenika (§ 7. Z. O, R) postavlja provedbena naredba u pret-
poslednom stavu §-a 3. nacelo, da ima do dalnjega ostati u svim pokrajinama dosa-
dasnje stanje. Samo u Slovenackoj imaju se na osiguranje pritegnuti i oni javni na-
meétenici, koji za slucaj obolenja nemaju pravo na svoje potpune prinadleZnosti
kroz 26 nedelia, pa makar imaju i stalnu platu.

Sto se naroCito namestenika drZavnih Zeleznica tie, treba spomenuti, da su i
oni dionici osiguranja po ovom zakonu, samo 3to pocevdi od 1. jula 1922. nisu osi-
gurani kod srediSnog ureda za osiguranje radnika, jer ée ministarstvo saobraéaja
za njih urediti posebnu organizaciju osiguranja. Narocito se jos naglasuje, da name-
itenici privatnih Zeleznica — na pr. juZne Zeleznice - ostaju osigurani kod sredi-
§nog ureda za osiguranje radnika, : :

Iz sveg do sada navedenog se vidi, da je obaveza osiguranja ovim zakonom
prosirena na daleko vedi broj lica, no $to. su u pojedinim pokrajinama do sada bila
obavezna na osiguranje, pa ¢e privremeni mesni organi imati paziti, da se vre-
menom sva ta lica osiguraju u smislu zakona. -

Obzirom na obavezu osiguranja treba jo§ sledeée spomenuti:

Okolnost, da se osim telesne ili umne radne snage ili obadviju tih radnih
snaga stavlja na raspoloZbu i alat ili druga radna sredstva uposlenja, ne upliviie na
obavezu osiguranja, ako upotreba radnog sredstva nije glavni razlog naplate. Na-
protiv nema obaveze osiguranja, ako je upotreba radnih sredstava glavni razlog na-
plate, kao na pr. kod seljaka, koji daje u najam svoje konje i kola, te pri tom sam
tera konje; on ne potpada pod cbavezu osiguranja. :

Rodbinske veze izmedju uposlenog i poslodavca takodje ne iskljuéuju duznosti
osiguranja. ako postoje sve druge bitne oznake radnog odnosa.

Uostalom u svim sludajevima mozZe se odluéiti o obavezi osiguranja samo na-
kon preispitanja svih okolnosti svakog pojedinog slucaja. X

Po novom zakonu nije za prosudjenje pitanja obaveze osiguranja vazna stal-
nost i visina zarade, poloZaj uposlenog, te vrsta posla, u kojoj je uposlen, pa su
stoga obavezni na osiguranje ne samo radnici u obi¢nom smislu reéi, veé primerice
i direktori, inZinjeri, prokuriste i ¢inovnici banaka, fabrika (tvornica) i preduzeéa,
trgovacki pomoénici i sli¢ni, i to bez obzira na visinu njihove plate (zarade). Isto
su tako jednako obavezna na osiguranje muska i Zenska lica, domaéi drZavljani i
inostranci. d

. Od opéenitog nacela, da poslodavac nije obavezan na osiguranje, uéinio je
zakon u petom stavu §-a 3. Z. O, R. izuzetak za vlasnike pomorskih brodova.

U Srbiji van granica iz 1912. godine i u Crnoj Gori protegnuto je osiguranje
i na osobe uposlene @ mestima sa manje od 10.000 stanovnika, odnosno u predu-
ze¢ima sa manje od 20 radnika, dakle na celo podruéje Srbije i Crne Gore.

II. DOBROVOLJNO CLANSTVO.

. U smislu §a 5, Z, 0. R, i §-a 13. provedbene naredbe mogu se dobrovoljno
osigurati : .

A, Za sluc¢aj bolesti:

a) lica, koja su na osnovu §-a 7. Z. O. R. oslobodjena od- obaveze osiguranja
za slucaj bolesti; to su javni namestenici, koji u slu¢aju bolesti imaju pravo na
svoja beriva kroz 26 nedelja; '

b) poljoprivredni radnici i sluge u poljoprivrediom radu; ne ée se dobrovoljno
trebati osigurali oni poljoprivredni radnici, koji rade kod parnih kotlova i strojeva
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teranih elementarnom ili Zivotinjskom silom, jer oni prema §-u 6. Z. O. R, veé i
onako potpadaju pod obavezno osiguranje. ' '

B. Za slucaj bolesti i nesreée ili samo za jednu vrstu tih osiguranja:

v) Lica uposlena prigodno i nestalno u poslovima kuéanstva, kao nadnicari za
obradjivanje basta, ¢ifGenje stana, rezanje drva, pranje rublja i sliéno, koji su
§-om 6. tatka 3, Z, O. R. privremeno izuzeti od cbaveze osiguranja;

g) lica, koja se bave kuénom industrijom, koja su takodje za sada resena oba-
veze osiguranja (§ 3. stav 2. provedbene naredbe);

d) lica, koja se bave in ustrijom, zanatom, {rgovinom, saobradajem ili slo-
bodnim zvanjima, a rade bez pomocnog osoblja; to su dakle samostalni zanatlije
(obrtnici) i trgovei te osobe, koje se bave slobodnim zvanjima, dakle osobe, koje
nisu namestenici i usled toga ne potpadaju obaveznom osiguranju;

d) lica, koja rade u zanatu i pomorskom ribarstvu kao poslodavci, a ne upo-
sluju viSe od 2 pomocénika (kalfe) ni ukupno vise od 5 radnika i Zegrta;

e) lica, koja su veé¢ po dosadasnim odredbama zakona fakti¢no bila dobro-
voljno osigurana za sludaj bolesti ili nesreée, dok borave na podruéju nase drzave,
mogu to osiguranje jednostavnim daljim pladanjem prinosa produZiti i ostati ¢lanovi
po novom zakonu.

Lica pobrojana u tatkama aj — d) mogu se primiti za dobrovoljne élanove za
slucaj bolesti jedino, ako dokeZu svedodbom le¢nika (lekara) radni¢kog osiguranja,
da su petpuno zdrava i ako dokazu, da nisu starija od 40 godina. Samo izuzetno
moéi ¢e se primati i starija lica, koja nisu navriila 65. godinu Zivota, ako. je nji-
hova prijava pristupa predana okruznom uredu do 1. oktobra 1922, god.

Lica spomenuta pod e), koja su do sada bila osigurana samo za jednu granu
osiguranja, mogu pristupiti i drugoj grani osiguranja, ali za slugaj bolesti samo, ako
nisu starija od 40 godina (do 1, oktobra 1922. 65 godina) i ako su
zdrava, .

Prijave za pristup u dobrovoljno ¢lanstvo imadu se uz eventualna dokazala o
starosti i zdravlju podneti okruznom uredu za osiguranje radnika, u &jem podruéju
prijavitelj stanuje.

primanju ili neprimanju za dobrovoljnog &lana kako za sluéaj bolesti tako i
za sludaj nesreée odluduje ravnateljstvo tog okruznog ureda,

rijave za primitak u dobrovoljno ¢lanstvo imada se podneti
na propisanoj tiskanici prema prilozenom formularu. Ove tiskanice ima-svaki okruzni
ured sam saéiniti te ih strankama prodavati uz nabavnu cenu.

Visinu prinosa i visinu potpora dobrovoljnih élanova odredjuje poblize § 13.
provedbene naredbe. Pod razredom, koji odgovara '/, najvise obezbedjene nadnice,
ima se razumeti prama sadadnjem stanju IX. nadniéni razred. ’

Dobroyoljno &lanstvo valja taéno razlikovati od dobr o v ol jnog produ-.
Zenja obaveznog &lanstva po 4 stavu §a 55. Z. O. R., za koje nije

potrebno naroéito primanje, veé ono nastaje i nastavlja se faktinom uplatom pri-
nosa u smislu citiranog zakonskog propisa. :

O dobrovoljinim é&lanovima neka okruzni uredi vode posebnu oéevidnost i t)
onde, gde je ta vrsta osiguranja od pre postojala, prama dosadasnoj praksi, a gde
je nije bilo, neka se ta ogevidnost vodi prama potrebi, dok u tom pogledu srediini
ured ne izda narodite propise. !

III. PRIJAVA I ODJAVA OSIGURANJA.

Da privremeni mesni organi uzmognu po propisima noyog zakona o osiguranju
radnika urediti svoju ocevidnost &lanova, koji su obavezni na osiguranje za sludaj
bolesti i nesreée, moraée prama. veli¢ini njihove zarade utvrditi nove nadniéne raz-
rede za sve élanove, koji su do sada bili obavezni na osiguranje, kao i za one,
koji prama napred razloZenomu postaju podevéi od 1, jula 1922, obavezni na osi-
guranje za sludaj bolesti i nesreée.
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U tu svrhu pozvade svi privremeni mesni organi van Srbije i Crnegore,
koji su veé¢ utvrdili nadni¢ne razrede za svoje -clanove prama propisima novoga
zakona, sve poslodavce svog teritorija (podruéja) posebnim pozivom, da najdalje u
roku od 8 dana izvr§e ponovnu prijavu svih onih lica, koja su veé do sada bila
obavezna na osiguranje u holes.li i nesredi kao i da izvrSe prvu prijavu svih onih
lica, koja postaju_tek po propisima novog zakona obavezna na osiguranje (§ 2.
provedbene naredbe),

Ponovna prijava. _
Svaki privremeni mesni organ van Srbije i Crne gore pristupiée odmah
po prijemu ove okruZnice sastavu poziva na poslodavce za ponovnu prijavu i to

prema formularu poziva, koji se prilaZe ovoj okruznici. Tako sastavljeni poziv,

otisnuée se u dostatnom broju primeraka, te ée ga svaki mesni organ smesta
dostaviti svakom poslodaveu, koji ima sediSte svoje radnje (preduzeca, posla) na
teritoriju dotiénog mesnog organa, Po pet primeraka ovoga poziva kao i svih for-
mulara, koje ¢e mesni organi sadiniti prama odredbama ove okruZnice, dostaviée
svi mesni organi sredinom uredu za osiguranje radnika u Zagrebu na uvid,

Svakomu pozivu na poslodavea za ponovou prijavu priloZiée mesni organi
formular za ponovnu prijavu radnika (namestenika), koji su se dne 30. juna 1922,
nalazili uposleni kod njega. S

Za oyu ponovnu prijavu ustanovilo je prama odredbi stava (alineje) petog
§-a 2. provedbene naredbe predsednidtvo sredisnog ureda®za osiguranje radnika u
Zagrebu dva formulara, koji se takodje prilazu ovoj okruZnici. Te formulare otisnuée
mesni organi u toliko primeraka, koliko trebaju za ponovnu prijavu.

Dva formulara sadinjena su s razloga, da se poslodavcu, koji ima najvise
do pet uposlenih namestenika, dostavi kraéi formular, na kom ée moéi svih pet
namestenika zajedno prijaviti; za preduzeée sa vise od pet uposlenih radnika sluZi
formular sa rubrikama na obe strane. Takovom poslodavcu poslaée mesni organ
toliko formulara, koliko mu je potrebno, da moZe sve svoje uposlene radnike po-
novno prijaviti.

Poslodavci, koji. prijavu i odjavu svojih namestenika vr§e isplatnom listom, ne
{rebaju izvrsiti ponovnu prijavu.

Formulari za ponovnu prijavu priposlaée se poslodavcu zajedno s pozivom,
o kom je pre bila re&, a obe ove tiskanice 3alju se poslodavcima besplatno.

Redovna prijava i odjava za ¢lana.

Lica, koja postaju tek po propisima novog zakona pocdevsi od 1. jula 1922
obavezna na osiguranje za sludaj bolesti i nesreée, kao i lica, koja ée posle
1. jula stupiti u posao, odnosno istupiti iz posla, duzan je poslodavac najdalje
za 8 dana po stupanju na posao ili po istupu iz posla prijaviti odnosno odjaviti u
smislu §-a 10. Z. O. R. tiskanicom prama priloZenom formularu A, koji je formular
propisan odredbom stava cetvrtog §-a 2. provedbene naredbe.

Naprotiv lica, koja su najmljena na vreme kra¢e od 8 dana, duzan je po-
slodavac prijaviti, ¢im stupe na posao. Ta prijava vri se istim formularom A,
a moZe sadrZavati i dan prestanka najamnog odnoSaja, no tada se smatra ujedno
odjavom. Dakako da poslodavac mora ovu okolnost napose navesti, odnosno na
formularu A ispuniti i odjavni list za ¢lana.

'U smislu ovlasti po stavu Sestom §-a 2. provedbene naredbe pristalo je pred-
sednistvo sredi§nog ureda, da privremeni mesni organi mogu upotrebiti u cilju
utroSenja starih zaliha umesto tiskanice formular A svoje dosadasne formulare za
p:l]av\fljivanie i odjavljivanje za ¢lana i to tako dugo, dok se postojeéa zaliha ne
utrosi. :

Prama odredbi §-a 12. Z. O. R. mogu okruZni uredi 'za osiguranje radnika
dozvoliti poslodavcima, kod kojih je zaposleno viSe od 20 namestenika obaveznih
na osiguranje, da vrie prijave i odjave propisane u §-u 10. Z. O. R. isplatnom
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listom, kojom poslodavci fakti¢no isplacuju platu svojim namestenicima. Ova
isplatna lista mora sadrZavati sve podatke, koje treba da sadrZi prijava i odjava
za pojedinca, a ne sme obuhvatiti vreme duze od 14 dana. Isplatna lista, potpisana
po prijavitelju, podnosi se okruznom uredu najdalje treé¢eg dana po isplati.

a upotrebu isplatnih lista za prijave i odjave vaZe po odredbi poslednog
stava §-a 2. provedbene naredbe i nadalje — dok se drugo ne odredi — propisi
pojedinih blagajna, koji su i do sada vazili.

Prijava za promene kod élana.

Poslodavac je duzan prama odredbi stava- drugog §-a 10. Z. O. R. najdalje
na 8 dana prijaviti okruznom uredu sve promene u prijavljenim okolnostima ¢&lana,
naime sve promene, koje utiu na obavezu osiguranja ili velid¢inu prinosa, kao:
promene u poloZaju (svojstvu) namestenika, u platama, nadnicama i prinadleZnostima
njihovim, promenu vlasnika ili poslodavea i t. d. Ovu prijava duzan je poslodavac
podevsi od 1. jula 1922, izvr§iti prama prilo%enom formularu B, kako je isti odredjen
po stavu cetvrtom §-a 2, provedbene naredbe,

Za ovu prijavu za promene kod ¢élana morade se upotrebiti samo novi
formular B, jer ni jedan privremeni mesni organ nema na zalihi starih formulard
kojim bi se ta promena mogla isprayno prijaviti.

Svi privremeni mesni organi — dakle i oni u Stbiji i Crnoj gori — duzni su
te formulare A i B kao i isplatne liste dati otisnuti u dostatno primeraka, drzati
ih uvek na zalihi te ih na zahtev izdati poslodavcu ili licu, koje umesto njega za-
traZi te formulare. i to uz nabavnu cenu. Ovu nabavnu cenu ustanoviée svaki
mesni organ za svoje podrudje tako, da ée se prodajom tih formulara pokriti tro-
Skovi Stampe (tiska) njihove kao i rukovanja kod njihove prodaje. U tu nabavnu
cenu morace se uracunati i provizija preprodavaocima. o kojoj je nize reé,

Da se olakfa poslodavcima nabava ovih formulara, imace privremeni mesni
organi shodno preduzeti, da poslodavci mogu nabaviti formulare ne samo kod
okruZnog ureds, nego i kod njegovih ekspozitura (poverenistva, ispostava), kod
sreskih i okruznih (gradskih i opstinskih) naéelstva (poglavarstva), u trgovinama za
prodaju tiskanice, u veéim prodavaonama duvana (trafikama). i t, d. Svim ovim
preprodavaocima — izuzevdi organe okruznog ureda — dozvoliée okruzni ured kao
proviziju 20° odredjene prodajne cene tih formulara. -

apokon se naroéilo isti¢e, da osmodnevni rok za prijavu i odjavu ima da
vaZi takodje u Slovenatkoj i Dalmaciji, te u Bosni i Hercegovini i to takodje za
one radnike, koji stupe na posao ili istupe iz posla i na dan 29. ili 30. juna 1922.,
sve to prama odredbi stava trec¢eg §-a 2. provedbene naredbe.

lzve$enje prijava i odjava.

Prama stavu drugom §-a 2. provedbene naredbe ima paslodavac svaku prijavu
za ¢lana (ponovnu prijevu, redovau’ pojedinadnu prijavu i odjavu, prijavu i odjavu
isplatnom listom te prijavu za promene kod &lana) izvrsiti na formularima, koji su
ovom okruZnicom naredjeni i to kod onog privremenog mesnog organa (sreske,
okrajne, kotarske bolesni¢ke blagajne, okruZne blagajne, okruZnog ureda za osigu-
ranje radnika), koji je nadlezan po sedidtu posla, odnosno kod njegove ekspoziture
(poverenistva, ispostave). Oni poslodavei, éiji su zaposleni radnici bili osigurani kod
koje poduzetnicke, zadruzne ili drustvene blagajne ili bratimske kase, imaju ovu
prijavu izvrgiti kod doti¢nih blagajna,

Organ, koji primi prijavu, preispituje je ponajprije, zatim provodi podatke u
oCevidnosti, koje se vode, te sve prijave ili pohranjuje kod. sebe ili ih otprema
svom nadleznom okruznom uredu. Ovo ée uéiniti za sludaj, ako je i pre 1. jula
1922, prama dotada$nim vaZeéim propisima i praksi’ svojoj nadleZnoj blagajni ili
uredu prijave i odjave otpremao.
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Ispitivanje prijava i odjava.

Prama odredbi §-a 13. Z. O. R. duZan je okruZni ured za osiguranje radnika
poslodavcu potvrditi udinjene prijave i odjave, Isto je duZan u prenesenom delo-
krugu uciniti onaj organ (ekspozitura ureda, poverenistvo ureda i t, d.), koji je
ovlasten primati prijave i odjave. Ali prije izdanja potvrde poslodavcu o, udinjenoj
prijavi i odjavi ispitace doti¢ni orgam, da li je prijava ili odjava propisno izvriena.

U tom cilju ustanoviée, dali je prijava i odjava izvriena na propisanom formu-
laru te dali je formular ispravno ispunjen. Na svakom formularu.sadrZano je uput-
stvo, kako se ima ispunjavati, te su svi namestenici privremenih mesnih organa
pod disciplinarnom i imovinskom odgovorno$éu obavezni ova uputstva taéno prou-
¢iti, a namjestenici, koji primaju prijave i odjave preispitati, dali je prijava ili odjava
izvriena prama ovim uputstvima. '

Osobito je vaZno, da bude ispravno unesena plata (u gotovom noveu, u
naturi, i t. d.) namestenika te njegov poloZaj u poslu (svojstvo namestenja).
O:znaka na pr. ,tvornitki radoik” nije dostatna, veé treba da bude izblize ozna-
¢ena i to: ,loZa¢ peéi” ili ,dvoritelj dizala" ili ,ljevaé Zeleza" ili ,cirkularist” i t. d.

Kad se namestenik mesnog organa uverio, da su sve rubrike formulara ispravoo
i taéno ispunjene, preuzeée podnesenu prijavu ili odjavu, providjeti je propisanim
oznakama (Zigom, potpisom, datumom, i t. d.) i na kuponu podnesenog formulara
potvrditi poslodaveu uéinjenu prijavu ili odjavu.

Pronadje li uredski namestenik, da prijava ili odjava nije ispravno ispostavljena,
pozvaée donosioca:poslodavca, da je ili odmah ispravi ili da to kod kuée udini i
ponovno ispravnjenu prijavu ili odjavu podnese. Tek nakon toga moZe se prijava
ili odjava preuzeti i potvrdili poslodavcu, da je uginjena. '

Posalje li poslodavac neispravno ispostavljenu prijavu postom, vratiée je mesni
organ na ispravak s kratkim pismenim uputstvom, $to na njoj ne dostaje i 3to treba
ispraviti ili nadopuniti, ali ¢e ucinjenu prijavu ipak odmah kod prijema provesti u
svoje evidencije.

Kontrola prijavne duznosti,

Krati li se poslodavac potrebne ispravke provesti odnosno ne izvrsuje li po=
slodavac duznosti, koje su mu propisane zakonom o osiguranju radnika, moze pri-
vremeni mesni organ po svom namesteniku po odredbi §-a 16. Z. O. R. izvrSiti
pregled posla i preduzeéa. Upute, kada i kako se taj pregled mo Ze izvrsiti, usle-
dié¢e naknadno odavde.

Svi privremeni mesni organi napose se opominju, da bez potrebe ne uznemi-
ruju poslodavce i da u saobracaju sa strankama (i poslodavcima i osiguranim é&la-
novima) postupaju uljudno i uétivo.

Prama odredbi §a 17. Z. O, R. dufne su sve vlasti, koje daju dozvole na
obavljanje radnja (zanata, fabrika, it. d.), dozvole za zidanje (gradjevinske dozvole),
it d, izdane dozvole (obrinice, gradjevne dozvole, i t. d.) u prepisu podnositi
okruznom uredu za osiguranje radnika te mu dozvoliti uvid u odnosna akta.

Privremeni mesni organi imaée iz svojih evidencija ustanoviti, dali su odnosni
poslodavei, kojima su takve dozyole izdane, udovoljili svojoj prijavnoj duZnosti po
Z. 0. R. Ustanove li privremeni mesni organi, da nije izvriena prijavna duZnost,
pozvace poslodavce bilo pismeno, bilo pregledom poslova i preduzeéa po § u 16,
Z, 0. R,, da svoju duZnost izvrie. -

Ravnanja radi se svi mesni organi upozoruju, da ustanove §§ a 18., 19. i 20.
Z. O: R. taéno odredjuju, tko se smatra poslodavcem u pogledu duZnosti, koje pro-
pisuje zakon o osiguranju radnika,

& U §u 14. Z. O. R, je napose odredjeno, da je za prijavu i odjavu radnika,
koji rade za vife poslodavaca, odgovoran svaki pojedini poslodavac, za &iji radun
oni rade. Ustunovi li dakle koji privremeni mesni organ, da radaik (name3tenik),
koji kod viSe poslodavaca radi, nije propisno prijavlien. pozvace ma koga od nje-
govih poslodavaca, da udovolji prijavnoj duznosti,




Kaznene odredbe.

Poslodavea, koji u odredjenom zakonskom roku od 8 dana ne podnese prijayu
ili podnese laznu prijavu, stizavaju teske posledice.

Takav poslodavac duZan je prama odredbi §-a 11. Z. O. R. na platezni
nalog koji mu izdaje okruZni ured — upute za taj platezni nalog ée odavde nak-
nadno uslediti — platiti okruZnom uredu bez praya na obustavu od namestenika
sve, #to je odredjeno u tackama 1 do 4 citiranoga paragrafa.

Propusti li poslodavac uéiniti odjavu u odredjenom zakonskom roku od 8 dana.
duZan je prinose u celosti namiriti sve dotle, dok odjava ne bude faktiéno podnesena,

sim ovih duZnosti plateZa stizavaju poslodavca sve posledice, koje su usta-
novljene u propisima tatke prve §-a 194, tacke prve §-a 195.i tatke trede §:a 197.
Z. 0. R, u koliko privremeni mesni organ protiv poslodavca podnese prijavu radi
propusta nadleZnoj policijskoj vlasti.

Ravnanja radi upuéuju se privremeni mesni organi, da u krajevima, gde se
radnigko osiguranje tek sada uvodi ili gde poslodavei nisu dostatno upuéeni u svoje
duZnosti, zasad ne podnose precesto prijave na policijske vlasti, veé¢ da nastoje
interesente shodno uputiti u njihove duznosti i njihova prava.

U tu syrhu sastaviée privremeni mesni organi prama oglasy, koji se ovoj
okruznici kao formular prilaZe, za svoje podruéje shodan oglas, koji ée sadrzavafi
potrebne upute za interesente. Taj oglas objaviée mesni organi na celom svom po-
drugju, priposlace ga svim veéim preduzeéima i svim oblastima svog podruja te ga
u varodima (gradovima) afifirati i u svojim prostorijama te u prostorijama svojih
ekspozitura izvesiti.

I ovaj oglas treba u pet primeraka priposlati sredi$nom uredu.

Redovaa prijava i odjava.

Preuzete prijave i odjave (redovne prijave i odjave za ¢lana, te ptrijave i od-
jave isplatnim listama) provodiée mesni organi u svoje evidencije na nadin, kako
su to i do sada ¢inili, dok ne uslede odavde druge upute.

Za provedbu ponovne prijave sa stanjem od 1. jula 1922, daju se nize
posebne upute. i

Prije provedbe obaviée privremeni mesni organi klasifikaciju, to jest uvrstenje
u nadniéne razrede. Uvrdtenje u nadni¢ne razrede vrsi se prama veli¢ini zarade
radnika (namestenika) i to prama odredbi § a 21. Z. O. R, odnosno prama tabli-
cama, koje se prilazu ovoj okruZnici.

Kod utyrdjivanja veli¢ine zarade uzeée se u radun s v e prinadleznosti name-
Stenikove, dakle i prinadleznosti u naturi (naravi), kako to odredjuje § 22. Z. O.R.
Prama ovlasti po odredbi stava petog §-a 19. provedbene naredbe odredilo je pred-
sedniStvo sredidnog ureda, da svaki privremeni mesni organ do dalnje odredbe
ustanovljuje ekvivalent za prinadleZnosti u naravi prama propisima, koji su i do
sada vazili za njegovo podruéje,

Medjutim se pozivaju svi privremeni mesni organi, da odm ah priposalju sre-
di$nom uredu za osiguranje radnika uZagrebunauvid tablice ekvivalenta
za prinadleZnosti (beriva) u naravi, koje sada na njihovom podrudju vaze te da isto-
dobno podnesu ovamo svoje predloge, dali i kako bi se vaZeéi ekvivalent imao iz-
meniti, Stavljajuéi svoje predloge ima¢e mesni organi uzeti u obzir prilike svog
podruéja te svoje predloge valjano i temeljito obrazloziti.

Na temelju tih predloga utvrdiée ravnateljstvo sredi$nog ureda za osiguranje
radnika tablicu ekvivalenta za prinadleZnosti u naravi te je svojedobno priopéiti
svim svojim mesnim organima.

Prijava o promenama kod ¢lana.
I prijavu o promeni kod ¢&lana ispitaée organ, koji ju je preuzeo, te ée se tek

nakon ustanovljenja, da je podnesena prijava ispravno ucinjena, usledila promena
zabeleZiti u evidencije.
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Napose treba taémo preispitati promenu plate, jer ée se na njenom temelju
imati obaviti nova klasifikacija u nadniéne razrede. Prama opétim nasim privredaim
i zivotnim prilikama prijavljiva¢e se redovno samo poviSenje plate, usled cega ée
se &lan morati preuvrstiti u vidi nadni¢ni razred, te ée to preuvritenje radi propisa
prinosa i radi isplate nov&anih potpora mesni organ odmah’ provesti u svojim evi-
dencijama.

U koliko e usprkos poviSenja plate ostati élan u istom nadni¢nom razredu,
jer poviSenje nije tako veliko, da ¢lan usled toga dolazi u visi nadni¢ni razred,
odnosno u koliko se ¢élan veé nalazi u najviSem nadniénom razredu (XVIL), pa ga
se u visi nadniéni razred ne moZe preuvrstiti, staviée mesni organ na podnesenu
prijavu o promeni zabelezbu ,veé prijavljen” te prijavu pohraniti (odloZiti) na nacin,
kako odlaze i ostale provedene prijave. Prijavu s ovakovom zabelezbom ne ¢e
mesni organ provoditi niti u kontovnik (ocevidaik poslodavéevih namestenika), niti
u kataster (osobni list &lana), a niti u statistitke svoje evidencije, jer nema §to za-
beleziti, kad su faktitno sve za osiguranje vaZne okolnosti ostale nepromenjene.

Ponovna prijava.

Kod prevedbe ponovnih prijava sa stanjem od 30. juna 1922, izvrice
se, kad se ustanovi, da je ponovna prijava ispravno izvriena, ponajprije klasifika-
cija u nadniéne razrede. Nakon toga provesée mesni organi ponovnu prijavu ukon-
tovnik, u kataster i u statisticke evidencije.

Kod provedbe u kontovnike imaée mesni organi naroéito ispitati, da li su po-
stoje¢i kontovnici u potpunom redu (da li nisu poderani odnosno. pokidani, da li
nisu zamazani i nepregledni i t. d.), te ée imati sve nedostatke i neurednosti po
moguénosti odmah ili tekom meseca jula i augusta 1922, ukloniti.

i Ne prijavi li poslodavac pon o vnom prijavom sve svoje radnike (nameste-
nike), koji se u uredskim ocevidnostima kao jo¥ uposleni nalaze, pozvaée ured po-
slodavca, da te nedostatke izjasni.

Ne podnese li poslodavac najdalje do 31. jula 1922. ponovnu prijavu
odnosno ne prijavilitom pon o vnom prijavom s ve svoje radnike (namestenike),
koji se prama uredskim odevidnostima nalaze kod njega jo§ uposleni, ili ako poslo-
davac ne udovolji pozivu, koji na nj upravi ured u smislu predjasnjeg stava ove
okruZnice, preuvrstiée mesni organ ureda radi sve njegove radnike (namestenike),
koji su neodjavljeni, a sada uvriteni u XIIl. nadniénom razredu, te koje p o-
slodavac nije prijavio ponovnom prijavom, u XVIL nadniéai razred.

Svi privremeni mesni organi upuéuju se narocito, da se u ovom odelku
dane upute odnose na sve priviemene mesne organe sredisnog ureda za osi-
guranje radnika u Zagrebu bez izuzetka, no upute cbzirom na ponovanu pri-
javu ne odnose se na privremene mesne organe u Srbiji i Crnoj Gori.

IV. PRIJAVA POSLOVA, UVRSTENJE POSLOVA I-PROMENE U POSLU.

U cilju da se provede jednoli¢no uvritenje poslova u razrede i postotke opa-
snosti te da se prinosi osiguranja za nesrec¢ni sluc¢aj plaéaju ispravno prama opa-

snosti posla, kao i da se svi poslovi pritegnu na pladanje tih prinosa, potrebno je, -

da lse za svaki posao (poslovau granu) imaju svi podatci, koji su vaZni za uvritenje
posla.

Ti podatci dobi¢e se za poslove, koji su obavezni na prijavu posla, na osnovu
te prijave, a za ostale poslove na osnovu prijava, kojom vlasnik posla prijavljuje
svoje namestenike na osiguranje za sludaj bolesti.

Na prijavu posla obavezni su temeljem §-a 9. Z. O. R. oni poslodavci, koji u
svom poslu zaposluju obiéno vise od pet na osiguranje obaveznih lica ili rade
sa strojevima teranim motornom snagom. Ova se prijava ima izvréiti u
roku od 14 dana, od kada je posao na novo zapodet ili od kada je posao. postao
obavezan na prijavu, to jest od dana, kada je u poslu postavljen motorni stroj ili
kada je broj radnika porasao trajno (najmanje kroz mesec dana) preko pet. U
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potonjem slucaju poéinje 14-dnevni rok za prijavu posla teéi mesec dana nakon toga
$to je Sesti radnik stupio na posao,

Posto je 1, jula 1922. obaveza osiguranja za nesreéni sludaj na podrugju Srbije
i Crne Gore, te Bosne i Hercegovine tek zapocela, potrebno je, da se u tim po-
krajinama prijave s'v i poslovi, koji su obavezni na prijavi.U Srbiji je ova prijava
veéinom ve¢ provedena, a sada treba da se sprovede takodje u Bosni i Hercego-
vini, Buduéi da je rok za ovu prijavu, koji je odredjen provedbenom naredbom,
ve¢ prodao, treba da se ova prijava §to pre izvrsi. U tom cilju pozvaée mesni
organi poslodavce svog podrudja, da najdalje za 14 dana podnesu prijave za posao
te ¢e im-dati za to potrebne formulare prijava za posao.

Isto vaZi i za ostale pokrajine i to za one poslodavce, koji do sada nisu bili
obavezni na prijavu posla ili koji do sada nisu jo§ podneli prijavu ma kojih raz-
loga radi.

Prijava i odjava posla ima se izvréiti kod onih privremenih mesnih organa sre-
difnog ureda, kod kojih se provodi osiguranje namestenika.

Kod provedbe ponovne prijave namestenika, odredjene u treéem odelku ove
okruZnice, imaée mesni organi kontrolirati, da li su poslovi, koji su prama odredbi
§-a 9. Z. O, R, obavezni na prijavu posla, podneli propisanu prijavu za posao, U
tom cilju potrebno je, da se na ofevitnicima poslodavéevih namestenika (kontovni-

cima) stave sledeée zabelezbe : prijava za posao stigladne__..__________ godine..........._.. .
otposlana sredisnom wredu dne....._ . __ godine._............. Posao uvriten: u
stavku............... , razred. ... » postotak opasnosti

Oni poslodavci, koji nisu udovoljili prijavnoj duznosti za prijavu posla, ili su
prijavu za posao mepotpuno ispunili, pozvaée se kratkim putem da to naknadno
u¢ine ili da podmetu prijavu za posao isprave ili nadopune, te im se tom prigodom
imadu dati uputstva, kako da to’udine. Tek u izuzetnim sludajevima — i to kada
se od poslodavca ni na koji nadin ne moZe pribaviti prijava za posao — imaée se
prijava za posao ispuniti ureda radi i to samo za sludaj, kada su potrebni podatci
o poslu poznati. Isto vaZi i sa nadopunu prijava za posao.

Prijave za posao kao i prijave o promenama u poslu, imadu
se izvrsiti tiskanicama prama priloZenom formularu. Svaki mesni organ imade sam
nabaviti potrebne formulare, te ée ih prodavati poslodavcima uz nabavnu cenu.

Sakupljene prijave za posac i za promene u poslu imadu se preispitati i po
potrebi nadopuniti. Pri tom se ima paziti, da prijave budu ispunjene &itljivo i ta¢no
i da budu potpisane po poslodavcu. Naroéito se ima paziti na stupce 6. i 7. U
stupcu 6. ima se navesti tacno oznaka i vrsta te naziv posla, Nije dostatno, da se
na pr. za trgovine oznaéi samo ,trgovina", veé¢ treba izriéno navesti, kakvu robu
ta trgovina prodaje, Tako na pr, ,trgovina Ziveznih namirnica”, ili ,trgovina odela”
i t. d. Ako se pak ta roba u tom preduzeéu i proizvodi, treba u tom stupcu ozna-
¢iti i tu okolnost, na pr. ,proizvodnja bragna, testenina it d. zajedno s prodajom",
ili proizvodnja odela, obuée i t. d. zajedno s prodajom”. Kod skladista (slagalista)
treba oznaditi robu, koja se drzi na skladitu. Naziv posla u stupcu 6. treba
oznaditi prama nazivu poslova po tablici opasnosti.

Stupac 7. ima sadrzavati broj svih namestenika, radnika; $egrta, kalfa (poma-
gaca) i ¢:novnika, to jest svih lica, koja su namestena u tom poslu.

Sakupljene i preispitane prijave za posao imadu mesni organi na podrudju
Banata, Backe i Baranje, Hrvatske i Slavonije, Srbije i Crne Gore poslati za one
poslove, koji su postali obavezni na prijavu posla pogevsi od 1. jula 1922, u roku
od 8 dana nakon prijema istih, a za one poslove koji su bili obavezni na podnos
prijava za posao i pre 1. jula 1922, odmah po prijemu uz popis prama priloZenom
formularu sredi$nom uredu za osiguranje radnika u Zagrebu u svrhu uvritenja;
mesni organi Dalmacije, Slovenatke, Bosne i Hercegovine podaece te prijave ispo-
stavi srediSnog ureda za osiguranje radnika (zacasnoj delayskoj zavarovalnici zoper
nezgode] u Ljubljani, a ovi uredi proveSée uvritenje poslova za oznadeno podruéje
pa taj nadin, da ¢e prijave za posao preispitati i po odredbama naredbe Ministra
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Socijalne Politike od 21. juna 1922, br. 3159 ,o0 ustanovljenju tablice opasnosti”
uvrstiti, te o uvrstenju nadleZne mesne organe odmah izvestiti.

Poslovi, u kojima je redovno zaposleno pet ili manje od pet namestenika, nisu
u smislu ustanove §-a 9. Z. O. R. obavezni na posebnu prijavu posla.

Da se uzmogne ustanoviti vrsta posla, to jest ,Naziv i stavka posla“, potrebno
je. da podnesena prijava za &¢lana sadrZi tadne oznake, u kom svojstvu (poloZaju)
je doti¢ni radnik zaposlen. Tu okolnost ustanoviée mesni organi preispitivanjem pri-
java za ¢lana, kad ih poslodavci podnose, na naé&in, kako je razloZen u odelku IIL
ove okruznice.

Uvritenje ovih poslova obaviée oni mesni organi sredi§nog ureda. kod kojih su
namestenici tih poslova prijavljeni na osiguranje, i to prema odredbama pre citirane
naredbe Ministra Socijalne Politike o ustanovljenju tablice opasnosti, a na temelju
o¢evidnika poslodavievih namestenika (kontovnika). .

Na temelju toga ocevidnika i u njem sadrZanih oznaka poslova ima se po
tablici opasnosti (drugi deo) ustanoviti stavka posla, naziv posla i odgovarajuéi
razred opasnosti, a po prvom delu tablice sredni razred postotka opasnosti.

* Tako provedeno uvrstenje tih poslova ima se zabelezZiti na oéevidniku poslo-
davéevih namestenika (kontovniku), te se o uvrdtenju ima obavestiti poslodavac po-
sebnom odluk om (prama formularu, koji se prilaze ovoj okruZnici) uz potyrdu
dostave (dostavnice, povratni recepis).

Ovo uvritenje je privremeno, a vr§i se ureda radi po upravi mesnog
organa, kod koga su namestenici odnosnog posla osigurani.

Provedena uvrs§tenja imadu mesni organi uneti u ,Popis uvr§tenih po-
slova sa manje od 6 nameStenika” (formular prilezi), a taj popis priposlaée
s podruéja Hrvatske i Slavonije, Banata, Batke i Baranje, Srbije i Crne Gore sre-
disnom uredu za osiguranje radnika u Zagrebu, a s podruéja Bosne i Hercegovine,
Slovenadke i Dalmacije ispostavi srediSnog ureda za ostguranje radnika (zacasnoj
delavskoj zavarovalnici zoper nezgode) u Ljubljani u cilju definiti vnog uvrstenja
posla, i
- Na svim odevidnicima poslodavéevih namestenika imadu se sva uvritenja po-
slova u razrede opasnosti najtoénije zabelezZiti (naziv i stavka posla, razred i po-

stotak opasnosti) u cilju, da se prama ustanovi § a 29. Z. O. R. prama tim ozna-

kama uzmognu propisivati prinosi za osiguranje u nesreénim sludajevima.

Na podruéjima, gde je postojala obaveza osiguranja u nesreénim sluéajevima
po dosadasnim zakonima pre 1. jula 1922, nastaviée se postupak po do tada va-
Zeéim propisima za sve one poslove, koji su poslovali do 1. jula 1922, a nisu bili
prijavljeni ili nisu platili prinosa za osiguranje za nesreéni slu¢aj. Ovaj se postupak
ima dovrsiti §to veéim, pospeSenjem. .

Naredba Ministra Socijalne Politike od 21. juna 1922., broj 3159. ,0 ustanov-
lenju tablice opasnosti’ nalazi se u §tampi, te ¢e biti dostavljena svim mesnim or-
ganima, ¢im bude do3itampana.

V. UPUTE GLEDE PR OVEDBE OSIGURANJA U NESRECNIM SLUCAJEVIMA.

Osiguranje u nesreénim sludajevima posve je nova vrsta socijalnog osiguranja
samo u Srbiji, Crnoj Gori, Bosni i Hercegovini, pa se ovo privremeno i kratko
uputstvo za sprovodjenje postupaka u nesre¢nim slu¢ajevima odnosi u glavnom samo
na mesne organe spomenutih pokrajina. U ostalim pokrajinama, u kojima. se ovo
osiguranje i do sada sprovodilo, ne ée za sada ni trebati pobliZega uputstva, pa se
mesni ordani, koji su i do sada radili u ovoj vrsti osiguranja, upuéuju, da svoju
dosadanju praksu primene propisima novoga zakona o osiguranju radnika.

Kasnije, kad bude ravnateljstvo sredisnog ureda donelo svoj statut, pruziée se
mesnim organima u svrhu jednoli¢nog i ispravnog postupka taéno i iscrpivo uputstvo.

U prvom redu valja da mesni organi opéenito znadu pojam nesreénog
sludaja i cilj osiguranja u nesreénim sluédajevima.

Zakon o osiguranju radnika u §-u 84. ustanovljuje, za koje nesreéne sludajeve
vazi, koji su nesreéni slucajevi predmetom odstete.
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Zakon ne ustanovljuje pojam nesreénog sludaja, jer se ne moze iskonstruisati
takav pojam nesreénog slucaja, koji bi iskljudivao svaku sumniju.

Stega valja nacelo, da se svaka telesna povreda ili smrt osiguranog lica ima
supsumirati pod pojam poslovnog nesreénog sluZaja, kada je ta telesna povreda ili
smrt zadesila osigurano lice na radu ili na takvom poslu, koji obavlja po nalogu
poslodayea ili njegovog zamenika ili u interesu posla.

Nije potrebno, da posao sam bude jedini prouzroiteljnezgode, veé je dovoljno,
d?) |:1|asreéni slutaj stoji u uzrognoj vezi (kauzalni neksus) s poslom i njegovim po-
gibeljima, '

Zakon' dakle u citiranoj ustanovi mimoilazeci definiciju pojma nesreénog slu-
Caja, istide jasno i medvoumno, da predleZi nesreéni slu¢aj onda, kada povreda ili
smrt stoji u uzro¢noj vezi sa zaposlenjem i njegovim pogibeljima, te ne pravi raz-.
like, dali je nesreéni slutaj nastao delovanjem mehanitke sile, nenadanim napada-
jem na Zivot i zdravlje radnika, kroni¢kim otrovanjem ili kojim drugim nadinom.

Prama tomu postoji nesreéni sludaj u smislu §-a 84. Z. O, R. ne "samo onda,
kada je telesna povreda ili smrt nastala usled nenadanog uticaja mehanitke sile u
uzroénom savezu sa zaposlenjem u poslu, veé i onda, kad je ta povreda ili smrt
posledica obolenja od kolere, kuge, Zute groznice i beriberi kad mornara, ili otro-
vanja olovom, Zivom i fosforom, te stoji u uzroénoj vezi sa zaposlenjem.

Zakonodavac dakle smatra i tako zvana obrtna otrovanja nesreénim sluajem,
no privremgno ih je ograniio samo na otrovanje olovom, Zivom i fosforom.

Prema tome predlezi nesreéni sludaj i onda, kada nastane povreda ili smrt
duljim, ponovnim 3tetnim uticajem spomenutih otrova, s kojima u svom zaposlenju
radi povredjeni radnik.

Cilj osiguranja u nesreénim sludajevima je naknada stete, koju pretrpi
povredjeni usled nesreénog slu¢aja na svojoj radnoj sposobnosti. Drugim redima:
gubitak radne sposobnosti u nesreénom sluéaju ima se prosudjivati obzirom na onu
vrst zaposlenja i zvanja, u kojoj se desio nesreéni slugaj, Prama tomu moze netko
pretrpivdi nesreénim slu¢ajem znatni gubitak radne sposobnosti biti u drugoj vrsti
zaposlenja potpuno privredno sposoban. Na primer: loZa& parnog kotla izgubi pri-
godom eksplozije kotla desnu ruku. On ée biti kao kuritelj parnog kotla recimo za
60°/» radno nesposoban, i za ovo umanjenje radne.sposobnosti treba mu priznati pravo
na rentu; nu on ¢e u napred biti moguée potpuno privredno sposoban na pr. kao
noéni guvar, Od odlu¢ne je vaZnosti dakle za naknadu s§tete za nesreéni slucaj
gubitak radne sposobnosti za onakvu vrstu zaposlenja, u kakovoj se nesreda
zbila, dok je potpuno irelevantno, dali kod stanovitog gubitka radne sposob-
1051{ postoji bilo kakova druga privredna sposobnost u drugom kom zvanju
ili poslu, -

Za sprovodjenje postupaka u nesreénim sludajevima i za donasanje od-
luka o privremenim rentama nadle#ni su u smislu Z, 0. R. do konadnog pre-
ustrojstva privremenih mesnih organa srediinjeg ureda oni me sni organi, koji
imadu vrditi delokrug, koji"jeustanovljen u glavi XVIL i XVIIL
Z, 0. R. To su okruZni uredi i blagajne nabrojene u odelku IX, to& I do V. ove
okruZnice.

Blagajne, koje su do sada ve¢ sprovodile postupke u nesreénim sludajevima
dovrsiée te postupke za sve nesreéne sludajeve, koji su se desili do uklju&ivo
30, juna 1922, po do sada vaZeé¢im zakonima i propisima.

Za polugenje cilja osiguranja u nesreénim sludajevima potrebno je, da se po-
stupak sprovede ne samo ispravno, ve¢ i &to brze tako, da povredjeno lice ili
obiteljski ¢lanovi unesretenog osiguranika dobiju potpore u naraviiu noveu u dasu,
kada nastane njihovo zakonito pravo na odsitetu.

Stoga treba sve nuZno preduzeti, da se postupci u nesreénim sludajevima bez
smetnje: brzo sprovedu.

Postupak pove§ée mesni organ na osnovu prispele prijavnice za ne-
sreéni slucaj, noibez te prijavnice treba postupak povesti ureda radi,
ako mesni organ dozna za nesre¢u ma kojim drugim nadinom, n. pr. usled prijave
samog povredjenika, lekara, i t. d.
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Mesni organi moéi ée iz prijavnice, prijave lekara ili iz drugih okolnosti pro-
suditi, da li ée nesreéa izazvati pravo na rentu ili ée unutar &etiri nedelja (za
vreme prava na potpore na radun bolnopotporne grane) nastupiti ozdravljenje bez
ikakovih $tetnih posledica za radnu sposobmost, U takovim e slu¢ajevima mesni
organi moéi odustati od provedbe istrage u smislu § a 100. Z. O. R.

U tezim sludajevima, tojestkada ée predvidivo i nakon desete nedelje une-
sreéeni ostati sasvim ili delomiéno nesposoban za rad, pove$ce mesni crgaa istragu

u smislu § a 100. Z. O. R. i to ili po svom organu, a ako radi daljine puta i stim

skopanih nesrazmernih trogkova ne bi bilo uputno, obaviée istragu zamolbenim
putem po policijskoj, rudarskoj, pomorskoj ili pristani$noj vlasti, a u nuzdi moéi ¢e
mesni organ ovakovu istragu sprovesti i na taj nacin, da ¢e koju gore spomenutu
vlast zamoliti, da izvesna lica (poslodavca, ocevidce nesreée, lekara it. d.) dade
preslusati o podatcima nuZnim za prosudjenje prava na odstetu ili krivicu treceg lica .

U slu¢ajevima smrti i sumnje, da je netko tre¢i skrivio nesreéu, to jest kada
ée biti mesta regresu u smislu §-a 96. Z, O. R. te ako ée nesreéa uzrokovati teze
osakacenje i gubitak kojeg kretala, biée uputno, da mesni organ sam sprovede is-
tragu; u sluaju regresa na licu mesta.

Istragu valja sprovesti tako, da ée se iz pribavljenih podataka, koji su propi-
sani u §-u 100, Z. O. R, moéi uglaviti zakonitost odstetaoga prava ili visina rente,
a sve to u takvom vremenu, da-ée rentu biti moguée doznatiti onim danom, kojim
nastaje pravo na nju. ‘

Prijavnice za nesreéni sludaj, prama priloZenom, provedbenom na-
redbom propisanom formularu, nabaviée mesni organi na teret grane osiguranja za
nesreéni sluéaj i podavaée ih poslodavcima besplatno.

Zapisnik o istrazi ima mesni organ sadiniti po priloZenom formulary,
no ne upotrebi li kod sprovodenja istrage ovaj formular, zapisnik o istrazi ipak mora
sadrzavati bar uglavlenje onih okolnosti, koje su taksativno navedene u §-u 100,

Z. O. R, i koje su potrebne za sprovodenje odstetnog postupka.

Granu osiguranja zanesreéni sludaj terete: trofak istrage, sve
potpore u naravi (lekovi, bolnicki trosak) i u novcu, koje su nastale nakon &e-
tvrte nedelje iza nesreée, a pogrebnina u sluézju smrti i prije toga roka, Mesni
organ duZan je stoga u svrhu ispravnog kniZenja, da u svakom slucaju, kad ¢e le-
denje trajati preko Getvrte nedelje, ove tro§kove knjizi na teret grane osiguranja u
nesreénim slu¢ajevima. Troskovi leenja i potpore do izmaka é&etvrte nedelje iza
nesre¢e terete granu osiguranja za sludaj bolesti.

Pravo na odstetu vezano je u smislu Z. O. R. na sledeée uvete:

1. da se nesreéa desila licu obaveznom na osiguranje za nesreéni sludaj. Nije
dakle uvetom niti podlogom za pravo na odstetu konkretna prijava unesreéenog
lica u izvesnom poslu, veé samo okolnost, da je odnosno lice obavezno na osigu-
ranje za nesreéni slucaj, :

2, da se nesreéa desila u posly, t. j. da je u smislu zakona poslovna ne-
srecda.

Ako i svi ovi uveti postoje, iskljuéuje pravo na odstetu unesre¢enom licu
okolnost, akoje ono samo (ne trede lice) namerice prouzrodilo nesreéu,jerzakon
(§ 92. Z. 0. R) iskljuéuje u ovom sludaju prave povredjenog na odstetu, ali u slu-
¢aju smrti njegova porodica zadrzava pravo na odstetu.

Poslovna nesreca nastaje:

1. kad na osiguranje obavezno lice izvruje svoj redoviti posao;

2. kad se nesreéa desi za vreme takova rada, koji je u interesu posla. Na pr.
netko za vreme odmora popravlja stroj i pri tom se ozledi; y

3. ako se desi za vreme rada, koji se izvrSuje na odredbu poslodavca. Na pr.
poslodavac ili njegov pouzdanik naloZi cirkularisti, da za kuéanstvo doveze drva i
pri tom ga zgnjece kola;

4. ako osigurano lice na putu od svog nastana do mesta rada i natrag pretrpi
nesreéu, u koliko tajput nije prekinut u sopstvenom interesu osiguranika %ili usled
razloga, koji nemaju veze s radnim odnosom, Radnik polazi na posao, padne omaak-
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nuvdi se i prelomi nogu, tad je to poslovna nesreéa; naprotiv radnik iduéi s posla
svrati se u krému, opije se i slomi nogu, tad to nije nesreéni sludaj, koji daje pravo
na odstetu; : _ :

5. kad se mornari ostali bez sredstava vraéaju kuéi pa pretrpe nesreéu, kao i
kad mornari izvréujuéi svoje zvanje u nezdravim krajevima obole od kuge, kolere,
Zute groznice, beriberi, te :

l 6. kad radnik radeéi u redovitom poslu oboli na otrovanju Zivom, fosforom ili *
olovom, .

U svakom sludaju, kad ¢e mesni organ biti u sumnji, dali se radi o poslovnoj
nesreéi, valja uz predloZenje svih spisa zatraziti odluku o tom od sredi§nog ureda
za osiguranje radnika. y '

Visina odStete ustanovljuje se, kad su nesumnjivo uglavljeni gore navedeni

- zakonski preduvjeti za bivstvo poslovne nesreée, a ovisna je o dvema okolnostima:

1. o stupnju umanjenja radne sposobnosti;

2. o visini obezbedjene godisne zarade ozledjenog.

Stupanj umanjenja radne sposobmosti ustanovljuje se na osnovu lekarske
svedoébe, koji je ozledjenog njegovao, te bezuvjetno na svedotbi lekara mesnog
organa, koji je ozledjenog pregledao. i

Potonji' lekar imaée na osnovu svog lekarskog umeéa u postotcima oznaditi
gubitak radne sposobnosti.

Posledice nesreée valja da lekar 5to talnije opife, a kad posledice nesreée—
budu trajne, to jest kad svréi samo ledenje, valja najpomnije opisati posledice ne-
sreée i gubitak radne sposobnosti.

Za vreme ledenja wvalja da lekar taéno kaledarskim danom oznadi trajanje
stanovitog gubitka radng sposobnosti veé prama tomu, kako ée se menjati; pogetak
trajnih posljedica nesreée valja takodje oznaéiti tatno kaledarskim danom. Na pr.
od potetka 10, nedelje to jest recimo od 1. VII. 1922, do 30. IX. 1922. 100'}, od 1.
X. 1922, do 28. II. 1923. 75%, od 1. Hll. dalje trajno 45.

Obezbedjena godisna zarada u smislu §-a 93. Z. 0. R. ustanoviée se tako,

‘da se uzme tristostruka prosedna obezbedjena nadnica (§ 21, Z. O. R.) kroz godinu

dana radunajuéi od dana nesreée unatrag. Ako ozledjeni nije kroz 30 nedelja bio
osiguran, tada se prosecni iznos obezbedjene nadnice raduna na osnovu 30 nedelja

_tako, da se za vreme, koje nedostaje do trideset nedelja, uzima u raéun obezbe-

djena nadnica onih namestenika, koji su u istom ili u susednom poslu iste vrste i
u isto vreme obavljali sli¢an posao. : : '
Najvisi moguéi temelj izraéunanja odstete jest tristostruka najvisa obezbedjena
nadnica, to jest 12.000 dinara. L
Podatke o uraéunivoj obezbedjenoj zaradi ozledjenog pribaviée mesni organ
od poslodavca pod pretnjom pnstuplm u smislu §-a 197., tag. 3. Z. O. R,, ili ée ih

_ sam izvideli iz prijavnice, kojom je povredjeni prijavlien na osiguranje za sluéaj

bolesti ili iz isplatne liste, koju je poslodavac duzan voditi i duvati (§ 16. Z. O. R.
i § 4. provedbene naredbe).

Izradunavanje visine rente obavite mesni organi tako, da e izratunanu pro-
seénu godisnu obezbedjenu-zaradu povredjenog pomnoZiti s postotkom umanjenja
radne sposobnosti. Na primer:

Proseéna obezbedjena zarada jest 6000 dinara, umanjenje radne sposobnosti
45%, ili 600045 = 2700 dinara godisnje ili 225 dinara meseéno. -

Ako umanjenje radne sposobnosti ne premasSuje 107, tada
povredjenom ne pripada pravo na rentu. %

~ Poéetak, kada podinje te¢i renta povredjenom, biée u veéini sluéajeva 71, dan
nakon nesreée, to jest pocetkom 11, nedjelje. Tim danom obustaviée mesni organ
hranarinu, a u te¢aj staviti privremenu rentu sa meseénim unapred pla-
tivim obrocima. Tim danom prestaée teéi i poipore obiteljskim &lanovima, ako
se povredjeni jo¥ nalazi u bolnitkoj nezi, na koju ima u smislu §.a 94. Z, O. R,
pravo do potpunog ozdravlenja.

Ako li pak ozdravlenje nastupi pre podetka 11. nedelje, feéi ée privre-
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posla mena renta uz obustavu potpora ozulac‘:c—ni}} u tad 1. i 2. §a 45, Z. 0. R o.d dana,
Dravo kada lekar m esnog organa ustanovi, da' je nastupilo ozdravlenje, a posledice ne-
sreée da su privremene ili trajne naravi, &
kao i Iznos rente uvek je ovisan o stupnju umanjenja radne sposobnosti. Stoga ¢e
olere, mesni organ moéi rentu od vremena do vremena, kako ¢e lekar ustanoviti uma-

, njenja radne sposobnosti, sniziti ili povisiti. :
om ili Rentu ima mesni organ ne samo izreéi, veéi doznaditi na teret sredi$nog ureda.
Ravnateljstva mesnih organa vlasna suustanovljivati samo privremene rente,
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dok odluke o stalnim rentama. otpravninama ozledjenima ili preudatim udovama
ireda te rentama obiteljskim ¢lanovima usmréenog osiguranika vlasao je usta-
noviti sam o ravnateljsivo sredi$nog ureda. .
edeni Nu ipak u slu¢aju smrtne nesrece, da ovlastenici dok ravnateljstvo sredi$nog
tima : ureda ne donese odluku o oditeti ne ostanu bez ikakovih sredstava, moéi ée
mesni organ dati preostalim obiteljskim é&lanovima akontaciju (predujam) na
radun stalne rente. Isto ¢e tako moci dati akontaciju i onim ozledjenicima, za koje
arske | su ustanovljene trajne posledice nesree do vremena, dok ravnateljstvo srediSnog
25n0g i ureda ne donese odluku ostalnoj renti. Sve takve spise treba odmah predloiti sre-
1 disnom uredu u svrhu dopitanja stalne rente. .
1aditi Iznos akontacije moZe biti u okrugloj mesednoj svoti priblizno jednak iznosy
! one rente, koju ée imati odmeriti sredi$ni ured, :
sreée .. Dok se statutom sredisnog ureda drugo ne odredi, treba odluka mesnoga
e ne- L organa o privremenoj renti ili akontaciji sadrzavati sledeée ;
1. Ime i prezime, doba, tadno zvanje i zanimanje unesreéenog lica;
janje ] 2. dan, mesec i godinu, kad se desio mesreéni sludaj : -
etak L 3. kratki opis okolaosti, uz koje se desio nesretnj sluéaj :
 pr. ' 4, iznos odstete uz opis nadina izraéum}nia;
od 1, | 5. postotak umanjenja radne sposobnosti;
f 6, iznos rente za celu godinu i za 1 mesec;
tako, ¢ 7. rok, cd kada do kada imade teéi renta
dinu ] 8. odredbu o eventualnoj ponovnoj pregledbi ozledjenoga uz poziv, da se ima
1y bio f podvréi novoj pregledbi pod pretnjom obustave rente (§ 110. Z. O. R);
delja i 9. uputu o pravnom leku.
zbe - Odluka o renti ima se dostaviti:
ste i 1. ovlasteniku ili ovlastenicima uz dostavnicu ili povratni recepis (radi ustanovlenja
. roka za pravni lek);
jena i 2. rafunovodstvu radi kniZenja na teret grane osiguranja za nesreéni sluéaj;
I 3. sredisnom uredu uz priklop svih raspravnih spisa. !
rgan Raspravni spis treba sadrzavati sledede:
e ih W 1. prijavnicu o nesreénom sludaju;
luéaj ' 2. zapisnik o istrazi, koji ima sadrZavati bar podatke oznagene u §-u 100. Z. O. R.
). R. I 3, eventualnu prijavu ozledjenoga ili lekara ili treée osobe o nesreénom sluéaju ;
i 4.

lekarske, bolunicke svedocbe, uzglavne bolnitke cedule i svedocbe lekara me-
pro- snoga organa o umanenju radne sposobnosti kronoloskim redom :

enja i 5. podatke o obezbedjenoj zaradi ozledjenog ;
6, ostale isprave i dopise kronologki; R
10sti i 7. odredbe i odluke mesnoga organa sa dostavnicama (povratnim recepisima):
- = 8. eventualni priziv sa svim ispravama.
ada . £ Ako je odstetni zahtev stavljen po udovi i deci, tada ima odstetni spis osim
i nabrojanog sadrZavati jos sledede :
dan ! 9. zapisnik o sudbeno-lekarskoj razudbi (sekciji) usmréenog, odnosno svedodbu
rgan ' lekara, da je smrt nastupila kao posledica nesreée ;
1 a- \|| 10. smrtni list, vendani list ili uverenje policijske vlasti, da je nevencana Zena go-
ako ' dina dana pre smrti Zivila s pokojnikom u zajednickom kuéanstvu, te da li mu
. R, je rodila dete;
" I1. svedoébu policijske ylasti, da je pokojnik Zivio u nerazvedenom braku ili u
vre- l zajednickom kuéanstvu sa udovom:;

= L - : X P - il
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12, krsne (rodne) listove dece.
Ako odétetni zahtev stavljaju ostali obiteljski ¢lanovi umrloga jod i sledeée:
13. izvadak iz matice, kojim se dokazuje rodbinska veza:
14, uverenje policijske vlasti, da se pokojni za uzdrZavanje traZitelja renta preteZno
-brinuo i da je traZitelj rente upuéen na tu potporu.
Sve isprave gore spomenute duZre su odnosne vlastiizdati na zahtey mesnoi%a
organa uz naznaku cilja trazenja besplatno i prosto od takse (biljega) (§ 189. Z. O. R\)

: Do pstrojstva sudova radniékog osiguranja valia u sluéaju priziva
protiv odluke mesnoga organa spis o oditetnom postupku voditi u odevidnosti, da
se posle uzmogne predloZiti sudu.

U smisly §a 204, Z. O. R. imaée sredidni ured radnicima preduzeéa u Srbiji,
koja su potpadala pod zakon o radnjama, a isto tako bez obzira na spomenuti
zakon radnicima preduzeéa iste vrste u Macedoniji, Crnoj gori, Bosni i Hercegovini,
koje je zadesila poslovna nesreéa posle 1. jula 1911, davafi potpore pod uvjetom,
da je posledica te nesreée smrt ili umanjenje radne sposobnosti za preko 30" ‘I,
te da je ovlastenik ‘stavio svoj odétetni zahtjev do 31. decembra 1922.

. U svekom sludaju, kad ovakav ovladtenik prijavi svoje pravo kod mesnoga
organa na podruéju Srbije, Bosne i Hercegovine, ima ovaj po moguénosti u smislu
ovog uputstva prikupiti sve podatke, da srediini ured uzmogne izdati svoju odluku.

Narotito bice tesko prikupiti podatke o godisnoj zaradi unesreéenog za vreme,
kad se desila nesre¢a. To ¢e mesni organ ustanoviti preslufanjem poslodavca, na
osnovu eventualnih kolektivnih ugovora, upitom kod vlasti, i t. d. Isto take bice
vazno ustanoviti, da li se radi o unesrecenju u posly, te da li je umanjenje radne
sposobnosti u uzroénoj vezi s nesreom. Da se izbegne zloporabama, treba &to
pomnije utvrditi ove okolnosti, kao i §to ta¢nije izvriiti lekarski pregled i sto po-
mnije opisati posledice nesreénog sluGaju, Akt treba u svakom sluéaju Sto tacnije
sastaviti i poslati sredinom uredu. :

L

Nastane li u odstetnim postupcima bilo kakva sumnja, imace se mesni organ
uz predloZenje odnosnih akta obratiti za uputstvo sredifnom uredu,

VL. PROPISIVANJE | UBIRANJE PRINOSA ZA OSIGURANJE U BOLESTI
I NESRECNIM SLUCAJEVIMA,

Potevsi od 1. jula 1922, imaju sve blagajne i zavodi za osiguranje radnika u
bolesti i nesredi, koji u smislu §-a 202, Z. O.R. ulaze kao privremeni mesni organi
u sastay srediSnog ureda za osiguranje radnika, propisivati i u birati
prinose osiguranja za sluéaj bolesti prama tablicama prinosa i
potpora, koje se ovoj okruZnici prilazu,

Za okruzni ured za osiguranje radnika u Beogradu, te privremene mesne or-
gane sredifnog ureda za osiguranje radnika u Dalmaciji vaZi tablica povifenih pri-
nosa, . to jest 36", jednodnevne obezbedjene nadnice, a za sve ostale privremene
mesne organe sniZena tablica prinosa, to jest 30% jednodnevne obezbedjene nad-
nice kao nedeljni prinos i to do vremena, dok se ne donese Statut sredisnog ureda
za osiguranje radnika, :

Dok ravnateljstvo sredifnog ureda za osiguranje radnika ne propiSe novi for-
mular tiskanica, mogu blagajne prinose osiguranja za slucaj bolesti propisivati na
tiskanicama, koje su do sada vaZile.

Prinosi osiguranja za slu¢aj bolesti imaju se propisivali meseéno unatrag.

Prinosiza osiguranje u nesre¢nimslucajevima propi-
sivaée se i ubirati prama odredbama statuta srediSnog ureda za osiguranje radnika, a
na temelju tablice opasnosti, koja je u1 smislu §-a 30. Z. O. R. izdana po Ministru
Socijalne Politike naredbom od 21. VI. 1922, broj 3159, te prinosne tarife, koja je
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u 10. naredbe Ministra Socijalne Politike od 3. juna 1922., broj 1077

i iguranja za nesreéni sluCaj propisivace se zajedno s prinosom za osi-
; an[;;“;? s?ségai bo}lesti. U smislu odredaba provedbenz naredbe izracunace se taj
L’"':ws‘tako. sto ¢e se propisamom prinosu za sludaj bolesti dodati na podrugju
E;?Biie i Dalmacije jos '/s tog prinosa, a na ostalom podrucju drZave jo§ 60" tog
rinosa i ova suma (zbroj) pomnoZiti sa stotim delom broja, koji odgovara broju
opasnosti, u koji je posao uvriten. =k i A

Potanje upute O propisivanju prinosa za nesrecni slucaj usledi¢e naknadno.
Dok te upute ne stignu, propisivace se samo prinos za osiguranje u bolesti. )

Okruzne blagajne za osiguranje gadmk.a u Hrvatskoj i Slavon_m, te u Vojvo-
dini, imeée paudalne pristojbe za osiguranje proti nezgodama, koje su do sada u
smis:lu §-a 37. zak. &l XIX. 1.90']:‘.'proplsl_vale i uk‘nrale, sto pre za razdoblje do
ukljuéivo 30 juna 1922. propisati i ubrati, te podjedno propisivanje istth sa danom
1, jula 1922, obustaviti, = g : PN _

Zemaljska blagajna za potporu bolesnih radnika i za osiguranje proti nezgo-
dama u Zagrebu, Zemaljska blagajoa za potpomaganije radnika u bolestii za osigu-
ranje u nezgodama za Banat, Bagku i Baranju u Somboru, 'Zaéas.na delavska za-
varovalnica zoper nezgode u Ljubljani i Zeljeznidarska zavg‘rovalmca zoper nezgode
u Ljubljani imeée prinose osiguranja za sludaj nesrece, koji otpadaju na .r'fizdoblj_e
do ukljuéivo 30. juna 1922, prama dosada$nim propisima §to pre propisati i ubrati,
da se imovinsko stanje istih ustanoviti uzmogne.

Vil. POTPORE ZA SLUCAJ BOLESTIL

Privremeni mesni organi sredi$nog ureda za osiguranje radnika mogu svojim
na osiguranje obaveznim ¢lanovima pogevsi od 1. jula 1922. pruzati samo mi-
nimalne u glavi 1X. zakona o osiguranju radnika zajaméene potpore u naravi,
te noviane potpore zajam&ene §-om 45. Z. O. R,, koje su otisnute na tablici pri-
nosa i potpora priloZzenoj ovoj okruZnici.

U koliko su pojedine bolesnicke blagajne do sada davale v e ¢ e potpore, moci
¢e takve posle 1. jula 1922. davati samo uz prethodno odobrenije
ravnateljstva srediSnog ureda za osiguranje radnika u Zagrebu.

Potpore, koje se pruZaju iz posebnih zaklada, mogu se i dalje pruzati po do-
sadagnim propisima, dok se te zaklade ne iscrpe ili se §to drugo ne odredi.

Za obolenja i porodjaje, koji su usledili do 30. juna 1922., izdavaée privremeni
mesni organi sredi$nog ureda pocevsi od 1. jula 1922, potpore u naravi i novcu
svojim ¢&lanovima po dosada$nim propisima u nepromenjenom iznosu.

Potpore u naravi i novcu, koje za takva obolenja i porodjaje otpadaju na raz-
doblje do ukljudivo 30. juna 1922,, terete imovine razreSenih blagajna, a pocevsi
od 1, jula 1922. do ozdravljenja ili iscrplenja zakonitih potpora terete racun privre-
menog mesnog organa sredi$nog ureda za osiguranje radnika.

Vill. ZAKLJUCAK RACUNSKOG POSLLOVANJA NA DAN 30, JUNA 1922,

U smislu §-a 202. Z. O, R. smatraju se sa danom 1. jula 1922. razreSenim sve
blagajne i zavodi za osiguranje radnika u bolesti i nesreéi. Stoga imaju sa danom
30. juna 1922. svoje knjige zakljuditi, te sastaviti zakljuéni racum i bilancu prema
dosadasnim propisima.

Glede same likvidacije razre§enih blagajna i sastava bilance izdace ravnatelj-
slvo sredinog ureda za osiguranje radnika posebne propise i upute.

Da se provedba likvidacije razre§enih blagajna olak$a, te da se imovina istih
8to ta¢nije uzmogne ustanoviti, upozoruju so blagajne jod na sledece:

. Blag&i}‘kiéki dnevnik ima se sa danom 30. juna 1922. zakljuéiti, te saldo goto-
vine sa |_;_ julom 1922, u istomu u dinarskoj valuti preneti. [sto tako imaju se i sve
ostale knjige : kao knjige tekuéih raduna poslodavaca, tekuéi racuni ostalih duznika

-
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i verovnika i glavna knjiga sa danom 30. juna 1922, zakljugiti, te saldo potrazivanja
ili dugovine sa 1, julom preneti takodjer u dinarskoj vrednoti.

vi primitci i izdatci posle 1. jula 1922, — odnoseéi se na razresenu bla-
gajnu — imaju se knjiZiti u istim knjigama prama njthovoj naravi u korist ili na
teret imovine iste. i _

Za primitke i izdatke odnoseée se na poslovanje privremenog mesnog organa
srediSnog ureda ima se sa 1. julom 1922, osnovati novi blagajni¢ki dnevnik, . u ko-
jem ée se provoditi primitci i izdatei odnoseéi se na novo poslovanje.

Posto ¢e prihodi novoga poslovanja poceti tek u mesecu augustu 1922, priti-
ticati, a izdatci ée nastati veé sa 1, julom 1922, to jest beriva namesienika za mesec
juli 1922., te potpore ¢lanova i ostali upravni troskovi, stoga ée se potrebna nov-
¢ana sredstva morati pozajmiti iz'imovine razresenec blagajne.

Pri tome valja postupati na sledeé¢i nagin:

U blagajnickom dnevniku razredene blagajne ima se doticna svota staviti u
izdatak pod naslovom ,Dani beskamatni zajam privremenom mesnom organu sre-
di$nog ureda za osiguranje radnika”. U blagajnickom dnevniku potonje ima se isti
iznos zaprimiti pod naslovom ,Primlieni beskamatai zajam od razresene blagajne",

Pedto razregene blagajne svoju raspolozivu gotovinu jamaéno imaju uloZenu u
noy&anim zavodima i postanskim éekovnim uredima, morace stoga potrebne iznose,
koje ¢e privremenom mesnom organu sredinog ureda pozajmiti, iz tih zavoda najpre
podi¢i i u blagajnickom dnevniku razrefene blagajne zaprimiti kao natrag dobiveni
uloZak, a zatim u izdatak staviti kao dani beskamatni zajam. Isto tako imade se za
novo poslovanje otvoriti novi tekuéi raduni sa 1, jula 1922. kako za pojedinog po-
slodavea, tako i za pojedinog od ostalih duznika i verovnika.

Dok ravnateljstvo sredisnog ureda ne propiSe nove formulare za jednoliéno
knjigovodstvo, ima se knjiZzenje obaviti po dosadasnjem sistemu, kojim su se poje-
dine blagajne sluzile. g

U koliko je moguée, moze se knjiZzenje odnoseée se na poslovanje privre-
menog mesnog organa srediSnog ureda od 1. jula 1922. obaviti u knjigama razre-
Senih blagajna, ali samo onda, ako je iz tih knjiga u svake doba moguée nesumnjivo
ustanoviti posebno stanje imovine razregene blagajne, te posebno stanje raduna pri-
vremenog mesnog organa srediﬁnog ureda,

Prama tomu ne mogu se u tim knjigama spojiti tekuéi raduni poslodavaca za

duzne prinose, tekuéi raduni bolnica, lekara, apotekara i ostalih duznika i veroy-
nika razresene blagajne sa istim ili sliénim tekuéim racunima privremenog mesnog
organa sredi§nog ureda. Isto tako imaju se i u glavnoj knjizi za poslovanje privre-
menog mesnog organa sredisnog wureda od 1, jula 1922, otvoriti novi glavni raduni
za sve vrste primitaka i izdataka, koji iz poslovanja po novom zakonu o esiguranju
radnika proizlaze, ;

U koliko knjizenje prometa novog i starog poslovanja na gore opisani naéin u
knjigama* razregenih blagajna ae hi bilo moguce, imaju se za poslovanje privremenog
mesnog organa sredinog ureda osnovati nove knjige prama dosadagnmim propisima,
koje ¢e mo¢i obuhvatiti promet, koji ¢e se razviti u razdoblju od 1, jula do 31. de-
cembra 1922, :

Od 1. januara 1923. vaziée za knjigovodstvo propisi i formulari jedinstveni za

sve mesne organe, koje ¢e medjutim ravnateljstvo sredi$nog ureda za osiguranje
radnika izdati.

*

Zemaljska blagajna za potpomaganje bolesnika i za osiguranje radnika u ne-
sreéi u Somboru, Privremeni zavod za osiguranje radnika u nesreénim sluéajevima
u Ljubljani i Zeljeznicarski zavod za osiguranje radnika u nesreénim sluéajevima u

jubljani postaju danom 1. jula 1922. privremene ekspoziture sredisnog ureda za

* osiguranje radnika u Zagrebu,

vi ée zavodi u smislu §.a 24. zadnjeg stava provedbene naredbe nakon
1. jula 1922, u ime i do dalnje odredbe ravnateljstva srediSnog ureda za osiguranije
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radnika isplacivati do uklju¢ivo 30, juna 1922. ustanovljene stalne rente na racun
sredi$nog ureda za osiguranje radnika.

Posle 1. jula 1922. nisu ovi zavodi vlasni izricati odluke o rentama, jer to u
smislu zakona o osiguranju radnika spada u delokrug ravnateljstva sredisnog ureda
za osiguranje radnika. .

No zavodi navedeni u §-u 24. provedbene naredbe duzni su, da za sve po-
slovne nesreée, koje su se desile do ukljudivo 30. juna 1922,, u $to kra éem roku
priberu sve podatke i dokumente, da na temelju istih samoupravni organi sredisnog
ureda za osiguranje radnika mogu izreéi odluku o renti.

Troskovi za stalne rente, beriva namestenika, te ostali stvarni izdatci terete
pocevsi od 1. jula 1922. sredisni ured za osiguranje radnika. |

Stoga ée za taj cilj potrebne iznose morati pozajmiti iz imovine razresenih za-
voda postupajuéi pri tome sa gledidta knjigovodstvenog tako, kako je u odelku VIIL
ove okruZnice odredjeno za privremene mesne organe sredi$nog ureda za osigu-
ranje radnika.

IX. USTROJSTVO OSIGURANJA.

A. Sredisni ured za osiguranje radnika i njegovi mesni organi. Za sprovo-

djenje osiguranja radnika prema odredbama zakona o osiguranju radnika od 14.
maja 1922. osnovan je za celo podruéje drzave sredidni ured za osiguranje radaika
sa sedistem u Zagrebu (Preradoviéeva ulica broj 44/IL).

Sredidni ured za osiguranje radnika jedini je nosilac osiguranja, koje vrii po
svojim mesnim organima (§ 119. Z. O. R.}. .

Do vremena, dok ravnateljstvo sredisnog ureda ne ustroji svoje mesne organe
po odredbama zakona, vriiée osiguranje radnika prama odredbi §-a 202,'Z. O. R.
po svojira privremenim mesnim organima,

vi privremeni mesni organi sredi§nog ureda jesu:

I..Blagajne za osiguranje radnika, koje do ukljugivo 30. juna 1922,
vr§e osiguranja delom u bolesti i nesreénim slucajevima, a delom samo 'u bolesti,
prama zakonima, na kojima su osnovane. Ove blagajne jesu:

1. Okruzna blagajna za osiguranje radmika u Zagrebu;
1 1 1 " " na Sulaku;
g u Karlovcu;
" " " 1 1 u Varazdinu;
u Bjelovaru;
. Z o i - o u Brodu n/S.;
A u Osijeku;
” 1" " i " u Zemunu;
" i s 4 9 u Novom Sadu;
10. " " " " " u Somboru;
11. n " " " n u SUbOtiCi;
12, 5 3 U = o u Velikom Bedkereku;
"13. " 1t 1 1" " u Vl‘écu;
14, Okruzni ured za osiguranje radnika u Beogradu;

15, Sreska bolesnidka blagajna u Sarajevu;
16. A ¢ u Trayniku;
17. " 1" " u Tuzli;

18, i g . u Banjaluci;
19, u Mostaru;

o n 1"
20. Kotarska bolesnitka blagajna u Splitu;
21, i . W u Dubrovniku ;
22, Okralﬂa'holniéka blagajna u Ljubljani.
" Sve te blagajne postaju danom 1, jula 1922, okruZni uredi za osiguranje rad-
nka s delokrugom odredjenim u glavi XVII. Z, 0. R. te imadu nositi naslov:

- »OFruzni ured za osiguranje radnika U---cooooeoo..
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Delokrug samoupravnih organa tih ureda vrii¢e do novih izbora dosa-
dagni samoupravni organi ili postavljeni poverenici navedenih blagajna, U koliko
je prama odredbama zakona o osiguranju radnika potrebno preustrojstvo tih samo-
upravnih organa te postavljanje samoupravnih organa umesto dosadanjih poverenika,
to ée seé isto izvrditi u smislu odredaba § a 24. i 26. provedbene naredbe.

Sprovodjenje osiguranja vrdie ti privremeni mesni organi sredinog ureda
prama odnosnim odredbama zakona, a upravu njikovu vrde dosadaniji njihovi ravna-
t®ji odnosno ¢&inovnici, koji su i do sada vodili njihovu upravu.

II. Poduzetniéka blagajna za potporu bolesnika hrval-
skih pruga juZne Zeljeznice u Ljubljani, koja danom 1. jula 1922,
prama odredbi tacke 3. §-a 24, proyedbene narelbe preuzima osiguranje svih na-
medtenika obratnog ravnateljstva juzne Zeleznice u Ljubljani, postaje tim danom
mesni organ sredidnog ureda s delokrugom, oznadenim u glavi XVIIL Z. 0. R, Ima
nositi naslov: ,Blagajna za osiguranje radnika juZne Zeleznice u Ljubljani®.

Samoupravni organi te blagajne postaviée se prama tacki 3. §-a 24. proved-
bene naredbe, a dok se to postavljanje ne izvrsi, vrdi¢e njihov delokrug dosadanji
samoupravni organi poduzetni¢ke blagajne za potporu bolesnika hrvatskih pruga
juzne Zeljeznice u Ljubljani.

"Il Bolesniéki fond brodarskog sindikata kraljevine Srba,
Hrvata i Slovenaca u Beogradu postaje danom 1. jula 1922. u smislu
§-a 202, Z, O. R. i naredbe Ministra Socijalne Politike od 10. decembra 1921., br.
78.202 mesnim organom srediSnog ureda za osiguranje radnika s delokrugom, ozna-
¢enim u glavi XVIII. Z, O. R,

IV. Privatno-drudtvena. blagajna ,Merkur" u Zagrebu postaje
danom 1, jula 1922. u smislu stava &etvrtog §-a 202, Z. (0. R, mesni organ sre-
disnog ureda za osigurapje radnika s delokrugom oznacenim u glavi XVII Z. 0. R,

V. Sve bratimske k ase (rudarske blagajne, bratovitine, bratovske sklad-
nice), koje posluju. na podrudju kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca — izuzevsi
provizijona odelenja njihova — postaju u smislu §-a 202. Z. O. R. danom 1. jula
1922, privremeni mesni organi sredi§nog ureda za osiguranje radnika s delokrugom,
oznadenim u glavi XVIIL Z. O. R. .

One ée voditi svoj dosadanji naslov s dodatkom ,kao privremeni mesni orgap
sredisnog ureda za osiguranje radnika", !

Sve poduzetnicke (poslovne) blagajne za potporu bolesnika
(za osiguranje radnika), koje danas posluju na podruéju kraljevine Srba,
Hrvata i Slovenaca, postaju danom 1. jula 1922, u smislu §-a 202, Z. O. R. pri-
yremeno mesni organi srediSnog ureda za osiguranje radnika. Ove blagajne vrdice,
dok ne budu razresene ili pretvorene u ekspoziture okruznih ureda za osiguranje
radnika, svoj dosadasni delokrug osiguranja za sludaj bolesti prama odnosnim od-
redbama zakona o osiguranju radnika,

One ¢e voditi svoj dosadanji naslov s dodatkom ,kao privremeni mesni organ

sredifnog ureda za osiguranje radnika”.

VII. Sve ostale blagajne za osiguranje radnika u bolesti (pri-
vatno-drustvene blagajne, blagajne obrtnih zborova, zadruzne blagajne, i t. d.) koje
posluju na podrutju kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca, postaju danom 1, jula 1922.
u smislu §-a 202, Z. O. R, privremeno mesni organi sredidnog ureda za osiguranje
radnika. Ove ée blagajne do svog razreSenja vréiti dosada¥ni svoj delokrug u osi-
guranju za slu¢aj bolesti prama odnosnim odredbama zakona o osiguranju raduoika.

One ¢e voditi svoj dosadasni naslov s dodatkom ,kao privremeni mesni organ
sredignog ureda za osiguranje radnika”.

B. Blagajne, koje prestaju delovati dana 30. juna 1922.

Glede ostalih blagajna i zavoda, koje do ukljucivo 30. juma 1922. sprovode
osiguranje radnika, treba jo3 priop¢iti sledece : ,
: I. Zemaljska blagajna za potporu bolesnih radnika i za osi-
guranje proti nezgodama u Zagrebu prestzje svojim delovanjem dana 30.

{
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juna 1922, jer prama odredbi §-a 201. Z. O. R. postaje danom 1. jula 1922. sre-
di¥ni ured za osiguranje radnika u Zagrebu, : _

II. Zemaljska blagajna za potpomaganije radnika u bolestiiza
psiguranje u nezgodama za Banat, Baédku i Baranju u Somboru,
satim Zaéasna delavska zavarovalnica zoper nezgode u Ljubljani,
nadalie Zadasna zeleznicarska zavarovalnica zoper nezgode u Ljub-
|jani prestaju svojim delovapjem dana 30. juna 1922, jer prama odredbi § a 202.
7. 0. R. prelaze danom 1, jula 1922, usastav srediSnog ureda za osiguranje radnika
u Zagrebu, : :

%’redsedniﬁtvn sredi§nog ureda za osiguranje radnika zakljutkomsvojim od 27.
juna 1922.na temelju ovlazbenog zaklju¢ka ravnateljstva sredi$nog ureda zakljucilo
je, da se gore nabrojeni zavodi danom 1, jula 1922, razreduju i da podevsi od toga
dana pa do syoje definitivne likvidacije deluju kao ispostave sredi¥nog ureda za
osiguranje radnika u Somboru odnosno u Ljubljani,

. Savez sreskih bolesnidkih blagajna u Sarajevu razreden
je zakljutkom predsednistva srediSnog ureda za osiguranje radnika od 27. juna 1922.
na temelju ovlazbenog zakljutka ravnateljstva sredisnog ureda danom 1. jula 1922.
a poslovi do kona¢ne likvidacije saveza kao i njegovi namestenici dodeluju se u
smislu §-a 202. Z. O. R. okruznom uredu za osiguranje radnika u Sarajevu.

IV, Poduzetni¢ke blagajne za potporu bolesnika drZavnih
saobraéajnih preduzeéa (Zeleznica) ispadaju iz sastava srediSnog ureda
za osiguranje radnika pocevdi od 1. jula 1922, jer ¢e osiguranje drZavnog saobra-
¢éajnog osoblja u smislu stava petog §-a 6. Z. O. R, i stava drugog §-a 3. pro-
vedbene naredbe biti uredjeno posebnom naredbom izvan organizacije srediinog
ureda za osiguranje radnika. f

X, RAZNE UPUTE 1 ODREDBE.
1. Dosadasni- éinqvnici i namestenici.

Cinovnici i namestenici, te lekari (lenici) svih pre spomenutih privremenih
mesnih organa te ispostava Sredi¥nog ureda za osiguranje radnika u Ljubljani i
Somboruy, ostaju do doneSenja novih sluzbenih propisa i definitivnog uredjenja
njihovog sluzbenog odnosa na svojim dosadasnim mestima, te primaju svoje pri-
nadleZnosti kao i do sada.

Kod donoSenja novih sluzbenih propisa sredi$ni ée ured u smislu postednog
stava §a 202. Z. O. R. éuvati sva stedena prava svih namestenika.

2. Zapisnici sednica.

Sve blagajne i zavodi, koji na osnovu dosadasnih zakonskih propisa sprovode

osiguranje radnika, pozivaju se temeljem tacke 1. §-a 20. provedbene naredbe, da
zapisnike sednica svojih samoupravnih organa (glavna skupitina, ravnateljstvo, nad-
zorni odbor, predsednidtvo, sosvet, upravni odbor, razni pododbori i sli¢no) odrZanib
posle 31, maja 1922, predloze u roku od 8 dana u overenom prepisu sre-
disnom uredu .za osiguranje radnika u Zagrebu na uvid. : .
Osim toga imaée mesni organi sredisnog ureda sve zapisnike sednica svojih
organa odrzanih od 1. jula 1922. dalje predlagati redovito u overenom prepisu
srediSnom uredu, a isto tako prama odredbi §-a 181, Z. O. R. u roku od 15 dana
i Ministarstvu Socijalne Politike, odelenju za socijalno osiguranje u Beogradu. .
Overenje se ima obaviti tako, da se nakon toénog sravnjenja prepisa sa ori-

igj;aépm zapisnika ne prepis stavi opaska ,Sravnio i za saglasnost sa originalom
1.
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Ovu opasku (zaporku overenja) ima potpisati namestenik blagajne (zavoda
odnosno ureda), koji je obavio sravnjenje.

Primerci za Ministarstvo Socijalne Politike imadu se podnositi izravno, a ne
putem sredinog ureda.

Inace imadu se svi mesni organi obracati na vi$a drfavna nadlestva putem
sredi$nog ureda; tek u sluaju Zurne potrebe moéi ée se na njih obratiti i
izravno, pa ¢e po tom sredi$ni ured obavestiti priposlanjem prepisa.

3. Tiskanice.

Sve tiskanice (formulare), koje mesni organi trebaju za prvu provedbu Z. O. R,
neka blagajne i zavodi za sada pribave sami na svoj trosak.

Narotito poziva se Sreska bolesnitka blagajna u Sarajevu, da bez daljega ¢e-
kanja nabavi najnuZnije tiskanice (prijavnice, odjavnice, isplatne liste) za sve Sreske
bolesnicke blagajne u Bosni i Hercegovini, te da ih razasalje pojedinim Sreskim
blagajnama, a trofak da kasnije s njima obraéuna.

Kada organizacija SrediSnog ureda uznapreduje, nabavljade sve tiskanice za
mesne organe sam taj ured, da ih otereti od ovog posla kao i radi pristede za-
jednickom dobavom. .

4, Oprost od postarine, taksa i poreza.

Prema § u 191. Z, O. R. oprosteni su sredisni ured, kao i svi okruini uredi
za osiguranje radnika svake postarine za obiéna pisma i dopisnice u medjusobnom
saobraéaju odnosno u saobraéaju s vlastima (drZavnim) i sa sudovima. Zatim sa
svojim organima (ispostavama, ekspoziturama, poslovalnicama, filijalama i t. d.) te sa
poslodavcima. Prema tomu ne odnosi se oprost na rekomandirana pisma, novéana
pisma, postanske novfane uputnice, zamotke i telegrame. Za pretplatu telefona
imadu mesni organi popust prama posebnim propisima. :

Dok u tom pogledu ne usledi posebna odredba Ministra Posta i Telegrafa,
imadu organi poSiljke, koje su proste od postarine, providjeti sa Zigom (§tampiljom):

«Na osnovu §-a 191, zakona o osiguranju radnika.

prosto od posStarine’.

Prama §-u 189. Z. O. R, uZivaju sredini ured, OkruZni uredi za osiguranje
radnika, te Blagajne za osiguranje radnika saobraéajnih preduzeéa opsezni oprost
od poreza, taksa (biljegovina). :

Primecuje se, da se oprost od taksa ne odnosi na poslove i isprave privato-
pravnog karaktera, dakle na poslove i isprave, koje se ne odnose na poslove udi-
njene po odredbama zakona o osiguranju radnika.

5. Podnasanje podataka o dosadasnom stanju.

Sve blagajne i zavodi, koji su po dosadasnim propisima provodili osiguranje
radnika, imadu ako to nisu uéinili veé na osnovu ovdasnje okruznice od 26. juna 1922,

broj 11. iz g, 1922,, priposlati sredisnom uredu §to pre:

1. overen prepis svojih statuta;

2. . - sluzbenih, disciplinarnih, penzionih propisa (pragmatike);

3. b T propisa (zakljuéaka) o prinadleznostima (plaéi, berivima) ;

4. popis svih ‘¢inovnika i inih sluZzbenika uz naznaku &ina, od kojeg dana namestenik
sluzi kod blagajne ili zavoda, u kom svojstvu sluZi, (koji posao vrdi) godine
rodjenja, veroispovesti, da li je oZemjen (udov, rastavljen), koliko dece ima,
koje je skole svrdio i koje prinadleznosti uZiva (mese¢no, razvrstano po vrsti
1 visini); i

5. popis svih lekara uz naznaku podruéja i prinadleznosti kao pod 4.,

6. poslednu statistiku po broju osiguranih élanova. ‘

Blagajne i zavodi u Hrvatskoj i Slavoniji oslobodjeni su od podnasanja ovih
podataka, jer su ovde sluzbeno poznati,
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| Svi u odelku IX. ove okruZnice pobrojani privremeni mesni organi imadu za
(zavoda ) svoje poslovanje do 30. juna 1922. sastaviti zakljuéni racun i bilans prama vazeéim
{ propisima, a u smislu §-a 25. provedbene naredbe.
0, a ne ‘ Ovi zaklju®ni racuni i bilans imadu se u tri overena prepisa priposlati sre
; disnom uredu za osiguranje radnika u Zagrebu.
, putem | :
bratiti i 6. Dalje upute.
Svim privremenim mesnim organima Salje se dostatan broj.primeraka
ove okruznice za vlastitu potrebu te u cilju, da ih razasalju poduzetniékim
i bratimskim kasama svojeg podruéja.
Z. 0. R, U koliko kojem mesnom organu trebaju u ma kom pogledu jo§ kakve upute
glede provedbe Z, O. R. kao i odredaba sadrZanih u ovoj okruZnici, neka od sre-
jega &e- . diSnog ureda zatraZe nuzZne upute, koje ée im se odmah dati. '
> Sreske Zakljueno u sednici predsednistva sredi$nog ureda za osiguranje ‘radnika u
Sreskim Zagrebu od 27. juna 1922, ‘
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